PHÒNG GIÁO & ĐÀO TAO TP HUẾ                CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG THCS LÊ HỒNG PHONG                                  Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

                                                                                 Huế, ngày 10 tháng 9 năm 2015
KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG NĂM HỌC 2015-2016
Tổ : Ngữ văn - Giáo dục công dân
-Thực hiện Nghị quyết số 26-NQ/TW  ngày 4/11/2013 Hội nghị lần thứ 8 BCH Trung ương  (khóa XI) về đổi mới căn bản, toàn diện về giáo dục, đào tạo đáp ứng yêu cầu CNH-HĐH trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng XHCN và hội nhập quốc tế toàn diện;
-Căn cứ chỉ thị 3131/CT-BGDĐT ngày 25/8/2015 của Bộ Giáo dục - Đào tạo về  nhiệm vụ trọng tâm năm 2015-2016 của giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông, giáo dục thường xuyên;

-Căn cứ công văn 4509/GDĐT-GDTrH ngày 03/9/2015 của Bộ Giáo dục và Đào tạo Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2015 -2016;
-Căn cứ nhiệm vụ năm học 2015-2016 của Phòng GD-ĐT Thành phố Huế; 
-Căn cứ vào phương hướng nhiệm vụ năm học của Trường THCS LÊ HỒNG PHONG.
 Tổ Ngữ văn - Giáo dục công dân xây dựng kế hoạch hoạt động năm học 2015- 2016 như sau:
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 
1. Bối cảnh năm học:
-Năm học 2015-2016 ngành GD & ĐT tiếp tục thực hiện Nghị quyết hội nghị lần thứ 8 khóa XI (Nghị quyết số 29/NQ-TW) của Ban chấp hành Trung ương   Đảng “Đổi mới căn bản, toàn diện về GD & ĐT trong thời kì CNH-HĐH trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng XHCN hội nhập quốc tế toàn diện”  mà trọng tâm là “Tiếp tục đổi mới mạnh mẽ  và đồng bộ các yếu tố cơ bản của giáo dục, đào tạo theo hướng coi trọng phát triển phẩm chất, năng lực của người học. 
  -Đặc điểm của trường: Trường Lê Hồng Phong thành lập 11 năm, nhưng được sự quan tâm của các cấp trong đầu tư xây dựng cơ sở vật chất dạy và học khá khang trang, hoàn thiện, trang thiết bị đồng bộ và hiện đại. Chất lượng đào tạo khá tốt, học sinh chăm ngoan, thành tích thi đua các năm đạt cao, nhiều năm liền trường đều đạt tập thể lao động xuất sắc cấp Tỉnh,  đã được nhà nước tặng thưởng  Huân chương Lao động hạng ba. Trường đã đạt chuẩn quốc gia mức độ 2.
  * Đặc điểm của tổ:
- Tổng số tổ viên: 11. Trong đó  nữ: 8,  nam: 3 
- Giáo viên trong biên chế: 11. 
- Dạy các  bộ môn: Ngữ văn 9: Giáo dục công dân: 2
             * Công tác được giao:
- Giảng dạy các môn: Ngữ văn và Giáo dục công dân.
- Chủ nhiệm các lớp:  6/7, 7/4,  9/3, 9/7.
2. Thuận lợi: 

- Được sự quan tâm giúp đỡ của BGH, Công đoàn và các đoàn thể trong nhà trường.
-Điều kiện cơ sở vật chất của trường khá đầy đủ, hiện đại đáp ứng nhu cầu dạy và học theo phương pháp dạy học mới.
- Đa số thầy cô giáo có năng lực chuyên môn, nghiệp vụ sư phạm, kinh nghiệm giảng dạy và chủ nhiệm.
- Các thầy cô giáo đều nhiệt tình, ham học hỏi, có trách nhiệm với nghề nghiệp.

- Học sinh có chuyển biến theo hướng tích cực trong việc học các bộ môn do tổ đảm nhiệm.
3. Khó khăn:
- Giáo viên trong tổ đa số là nữ, nhiều người trên 50 tuổi, sức khỏe giảm sút, độ nhanh nhạy không còn.
- Một số học sinh là con em gia đình lao động nghèo, có thu nhập thấp, cha mẹ mãi lo cuộc sống gia đình nên còn thiếu sự quan tâm, đầu tư đến việc học tập của con em mình.
-Nhiều học sinh chưa chủ động, tích cực trong học tập môn văn, chưa chủ động bày tỏ ý kiến trước tập thể.
-Chất lượng đại trà của học sinh còn chênh lệch, không đồng đều.
II. CÁC MỤC TIÊU NĂM HỌC:

1. Bồi dưỡng tư tưởng chính trị và đạo đức phẩm chất nhà giáo:  Tiếp tục thực hiện chỉ thí số 03-CT/TW của Bôh chính trị về tiếp tục đẩy mạnh  việc “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”; giáo dục, bồi dưỡng ý thức trách nhiệm, năng lực và hiệu quả công tác cho đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục; tăng cường công tác giáo dục đạo đức, lối sống, kỹ năng sống, bồi dưỡng lý tưởng cách mạng cho học sinh gắn với việc đưa nội dung các cuộc vận động và phong trào thi đua của ngành thành hoạt động thường xuyên trong mỗi đơn vị, cơ sở giáo dục; tiếp tục thực hiện cuộc vận động “Mỗi thầy cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”, phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” .
2. Tạo chuyển biến tích cực về chất lượng, hiệu quả hoạt động giáo dục. Giáo dục học sinh phất triển toàn diện cả trí tuệ, thể chất, hình thành phẩm chất, năng lực công dân.
3. Tiếp tục đổi mới phương pháp dạy và học theo hướng hiện đại;  phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo và vận dụng kiến thức kĩ năng của người học. 

4. Tham gia đầy đủ các phong trào thi đua của trường, của ngành, công tác chủ nhiệm, hoạt động đoàn, đội.
III. CÁC NHIỆM VỤ, CHỈ TIÊU VÀ BIỆN  PHÁP  THỰC HIỆN :  
1. Mục tiêu 1: 
-Bồi dưỡng tư tưởng chính trị và đạo đức phẩm chất nhà giáo. Tiếp tục thực hiện có hiệu quả cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”; cuộc vận động “Mỗi thầy cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo” và phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực “.
Nhiệm vụ:
 Bồi dưỡng tư tưởng chính trị và đạo đức, phẩm chất nhà giáo, thực hiện  tốt các cuộc vận động của ngành.
Chỉ tiêu 

 - 100% GV nhận thức tư tưởng chính trị vững vàng, chấp hành tốt chính sách pháp luật của nhà nước, tham gia đầy đủ các buổi học tập chính trị.
         - 100% GV chấp hành nghiêm đường lối chủ trương, chính sách của Đảng và Pháp luật của Nhà nước.

         - 100% GV thực hiện lối sống lành mạnh, văn minh, phù hợp với bản sắc dân tộc và môi trường giáo dục; có tác phong mẫu mực, làm việc khoa học. 

         - 100% GV quyết tâm  thực hiện có hiệu quả các cuộc vận động do Ngành và Trường tổ chức. 
Biện pháp: 

- Học tập tốt các nội dung cơ bản trong báo cáo chính trị Đại hội XII của Đảng, chiến lược phát triển kinh tế xã hội giai đoạn 2016-2020.

-Thực hiện Nghị quyết hội nghị lần thứ 8 khóa XI (Nghị quyết số 29/NQ-TW) về đổi mới căn bản, toàn diện về giáo dục, đào tạo đáp ứng yêu cầu CNH-HĐH trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng XHCN và hội nhập quốc tế toàn diện.

- Giữ gìn đạo đức và lối sống lành mạnh, trong sáng của giáo viên. Gương mẫu trước học sinh; thương yêu, tôn trọng, đối xử công bằng với học sinh.
- Trong các giờ dạy, GV tạo điều kiện cho HS hoạt động tính cực trên tinh thần cởi mở  thân thiện 

- Đoàn kết trong quan hệ với đồng nghiệp, trung thực trong công tác.
2. Mục tiêu 2: . Tập trung nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động giáo dục.

2.1 Nhiệm vụ 1:  Thực hiện chương trình và kế hoạch giáo dục: 
Chỉ tiêu :

- 100% giáo viên thực hiện đúng quy chế chuyên môn. Thực hiện kế hoạch giáo dục 37 tuần với thời gian: HKI: 19 tuần; HKII: 18 tuần

· 100% giáo viên có đủ hồ sơ chuyên môn theo qui định.
· 100% giáo viên đạt từ lao động tiên tiến trở lên.
· Lồng ghép giáo dục đạo đức, thị hiếu thẫm mỹ, khả năng giao tiếp trong các tiết học.
· Tiếp tục đổi mới phương pháp dạy học, ra đề kiểm tra chung theo yêu cầu của Phòng, Trường.

Biện pháp:
-  Thực hiện đúng chương trình theo quy định của Bộ GD&ĐT, dạy đúng và đủ 37 tuần, bám sát chuẩn kiến thức, kỹ năng.
- Soạn giáo án theo định hướng phát triển năng lực và tích hợp liên môn.
- Tổ chức các buổi sinh hoạt chuyên môn mỗi tháng 1-2 lần nhằm rà soát lại chương trình giảng dạy cho các khối lớp, đặc biệt chú trọng trao đổi rút kinh nghiệm về chuẩn kiến thức kỹ năng mà Bộ GDĐT đã ban hành trong năm học 2010 – 2011.
-  Lập  kế hoạch dạy học năm học theo chương trình giảm tải, bài học (giáo án) theo yêu cầu quy định.

-  Đảm bảo thực hiện đầy đủ số tiết theo đúng quy định.

-  Dạy đảm bảo chất lượng, có đầu tư cho tiết dạy.

-  Đảm bảo dạy học đúng theo chuẩn kiến thức, kỹ năng của chương trình môn học, thực hiện một cách linh hoạt, sáng tạo kế hoạch dạy học đã được thiết kế, thực hiện tốt yêu cầu phân hoá đối tượng học sinh.
Hồ sơ chuyên môn nghiệp vụ giáo viên gồm: 

* Đ/v GV trực tiếp giảng dạy:

 Kế hoạch cá nhân, Giáo án, sổ dự giờ thao giảng, sổ báo giảng,  sổ ghi chép hội họp, sổ điểm cá nhân,  tích lũy chuyên môn.
* Đ/v GVCN: thêm các sổ:
Sổ chủ nhiệm, sổ theo dõi HS, sổ đầu bài, sổ gọi tên và ghi điểm. 
2.2 Nhiệm vụ 2:   Đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra, đánh giá

Chỉ tiêu :

- Xây dựng 4 chủ đề dạy học theo định hướng phát triển năng lực học sinh và vận dụng kiến thức liên môn để giải quyết các tình huống thực tiển (mỗi học kỳ 2 chủ đề):

	TT
	Tên chủ đề
	Bài dạy
	Người thực hiện

	I
	Môn Văn
	
	

	1
	Văn học hiện đại Việt Nam K9
	Bếp lửa
	Thầy Mậu

	2
	Tiếng Việt K8:  Các lớp từ, trường từ vựng, nghĩa của từ
	Trợ từ, thán từ
	Cô Loan

	3
	Văn bản nghị luận
	Đức tính giản dị của Bác Hồ
	Cô Thảnh

	4
	Truyện, kí Việt Nam K6
	Sông nước Cà Mau
	Cô Thu

	II
	Môn GDCD
	
	

	1
	Quyền và nghĩa vụ công dân về trật tự, an toàn xã hội, bảo vệ môi trường và tài nguyên thiên nhiên
	
	Cô Lai

	2
	Quan hệ với người khác
	
	Cô Phương


- 100% giáo viên thực hiện dạy học theo chuẩn kiến thức kỹ năng, tăng cường sử dụng thiết bị, ĐDDH, ứng dụng CNTT trong dạy học.

- 100% giáo viên thực hiên kiểm tra, đánh giá học sinh theo chuẩn kiến thức kỹ năng. Thực hiện đúng Quy chế đánh giá, xếp loại học sinh THCS do Bộ GDĐT ban hành.
- 100% giáo viên có đủ tiết thao giảng theo quy định.
       -  Đăng ký số tiết có ứng dụng CNTT: Trung bình cả tổ: 5% số tiết/ lớp.
   Biện pháp:

-  Khai thác tốt các phương tiện dạy học hiện có trong nhà trường. 

- Sử dụng một cách sáng tạo các phương tiện dạy học truyền thống kết hợp với sử dụng máy tính, mạng internet và các phương tiện hiện đại khác. 
- Kiểm tra, đánh giá kết quả học tập của học sinh: đảm bảo tính công khai, khách quan, chính xác, toàn diện và công bằng; biết sử dụng kết quả kiểm tra, đánh giá để điều chỉnh hoạt động dạy học và phát triển năng lực tự đánh giá của học sinh.
Đăng kí thao giảng:

	Giáo viên
	HK
	Tuần
	Lớp
	Bài

	Cô Loan
	I
	10
	9
	Bài thơ về tiểu đội xe không kính

	
	II
	24
	8
	Hành động nói

	Cô Thảnh
	I
	3
	6
	Nghĩa của từ

	
	II
	22
	7
	Đức tính giãn dị của Bác Hồ

	Cô Khánh
	I
	3
	6
	Sơn Tinh, Thủy Tinh

	
	II
	27
	6
	Câu Trần thuật đơn có từ là

	Cô Cẩm Hương
	I
	13
	7
	Tiếng gà trưa

	
	II
	22
	7
	Thêm trạng ngữ cho câu

	Cô Thu
	I
	8
	6
	Danh từ

	
	II
	25
	9
	Nói với con

	Thầy Mậu
	I
	13
	9
	Đối thoại, độc thoại và độc thoại nội tâm trong văn bản tự sự

	
	II
	21
	8
	Tức cảnh Pác Bó

	Thầy Ngự
	I
	8
	6
	Luyện nói kể chuyện

	
	II
	22
	6
	Vượt thác

	Thầy Thiện
	I
	10
	8
	Nói quá

	
	II
	22
	8
	Ngắm trăng

	Cô Gia Lai
	I
	
	6
	Yêu thiên nhiên, sống hòa hợp với thiên nhiên

	
	II
	
	9
	Vi phạm pháp lý và trách nhiệm pháp lý của công dân

	Cô

Diệu Phương
	I
	10
	7
	Khoan dung

	
	II
	25
	8
	Quyền khiếu nại, tố cáo của công dân


2.3 Nhiệm vụ 3:   Công tác bồi dưỡng học sinh giỏi, học sinh năng khiếu - phụ đạo học sinh yếu:

*Bồi dưỡng học sinh giỏi

Chỉ tiêu :
· Môn ngữ văn : 
Ngữ văn 9: Cô Trần Thị Thu. Đăng ký không quá vị thứ 6.
                   Ngữ văn 8: Thầy Đoàn Trọng Mậu. Đăng ký không quá vị thứ 6.
        Biện pháp:

           - GV bồi dưỡng tự nghiên cứu sách tham khảo, đề thi... rút kinh nghiệm qua nhiều năm dạy để bồi dưỡng HSG tốt hơn.

- Tăng cường dạy kỹ năng làm bài, kỹ năng diễn đạt trước khi các em đi thi.


- Phân công ra đề kiểm tra:

	Môn
	Khối
	HK
	Tuần
	Tiết PPCT
	Nội dung
	Người thực hiện

	Ngữ văn


	6
	I
	8
	31
	KT văn
	Thầy Ngự

Cô Khánh

	
	
	
	12
	46
	KT tiếng Việt
	

	
	
	II
	25
	97
	KT văn
	

	
	
	
	29
	115
	KT tiếng Việt
	

	
	7
	I
	11
	41
	KT văn
	Cô Thảnh
Cô Hương

	
	
	
	12
	46
	KT tiếng Việt
	

	
	
	II
	23
	90
	KT tiếng Việt
	

	
	
	
	25
	97
	KT văn
	

	
	8
	I
	11
	41
	KT văn
	Cô Loan
Thầy Thiện

	
	
	
	16
	64
	KT tiếng Việt
	

	
	
	II
	29
	114
	KT văn
	

	
	
	
	33
	130
	KT tiếng Việt
	

	
	9
	I
	10
	46
	KT truyện trung đại
	Cô Thu
Thầy Mậu

	
	
	
	15
	75
	KT tiếng Việt
	

	
	
	
	16
	76
	Thơ và truyện hiện đại
	

	
	
	II
	26
	129
	KT văn (thơ)
	

	
	
	
	31
	155
	KT văn (truyện)
	

	
	
	
	32
	158
	KT tiếng Việt
	

	GDCD
	6
	I
	9
	9
	KT GDCD
	 Cô Lai

	
	
	II
	27
	27
	KT GDCD
	

	
	7
	I
	9
	9
	KT GDCD
	Cô Phương

	
	
	II
	26
	26
	KT GDCD
	

	
	8
	I
	9
	9
	KT GDCD
	Cô Phương

	
	
	II
	26
	26
	KT GDCD
	

	
	9
	I
	9
	9
	KT GDCD
	Cô Gia Lai

	
	
	II
	26
	26
	KT GDCD
	



Bài kiểm tra chung: chấm chung toàn tổ.
          *Phụ đạo học sinh yếu: 
Chỉ tiêu :

100% GV thực hiện tốt công tác phụ đạo HS yếu trong 2 đợt: đầu HKII và trước khi tổ chức thi lại vào đầu năm học mới.
        Biện pháp:

      Tìm ra nguyên nhân học yếu của HS, quan tâm, động viên giúp đỡ, tạo điều kiện cho các em học tập tiến bộ.
 3. Mục tiêu 3: Phát triển năng lực chuyên môn, nghiệp vụ và đạo đức nghề nghiệp của giáo viên. 
3.1 Nhiệm vụ 1:   Tự học, tự bồi dưỡng:

Chỉ tiêu :
- 100% giáo viên biết sử dụng email, biết sử dụng mạng Internet để khai thác thông tin, củng cố việc soạn thảo văn bản theo đúng chỉ thị của Bộ GDĐT ban hành.  
         - 100% giáo viên tham gia đầy đủ các buổi học tập, sinh hoạt chuyên đề. 
  Biện pháp:
- Rút kinh nghiệm qua các tiết dự giờ, thao giảng.
- Tham gia đầy đủ các buổi học tập sinh hoạt chuyên đề. 

- Tự nghiên cứu học tập nâng cao trình độ tin học.

- Sử dụng mạng Internet để lấy một số tư liệu phục vụ giảng dạy, sử dụng email để trao đổi thông tin và báo cáo kết quả.
- Rèn luyện thành thạo cách sử dụng phần mềm để soạn giáo án điện tử.
- Thực hiện đúng kế hoạch tự học, tự rèn luyện đã vạch ra
- Hợp tác với đồng nghiệp trong việc tổ chức nghiên cứu phát hiện và giải quyết các vấn đề nảy sinh trong thực tiễn hoạt động nghề nghiệp.
3.2.Nhiệm vụ 2: Thao giảng, dự giờ 

Chỉ tiêu :

-  100% giáo viên đạt đủ số tiết dự giờ thao giảng theo quy định : 

             Dự giờ  18 tiết/1GV/ năm.  Thao giảng :  2 tiết/1GV/ năm.

Biện pháp:

- Tích cực tham gia dự giờ và rút kinh nghiệm về đổi mới phương pháp. 
- Chuẩn bị tốt giáo án thao giảng.
          3.3. Nhiệm vụ 3:  Ngoại khóa- Chuyên đề

3.3.1. Ngoại khóa:  Khối 8
Hoạt động:  “Thi tìm hiểu các tác giả của địa phương”.
Mục đích: Để các em tìm hiểu về các nhà văn, nhà thơ của địa phương nhằm  bồi dưỡng lòng tự hào về quê hương, tinh thần ham học hỏi.
Thực hiện theo kế hoạch của nhà trường: tháng 2  
3.3.2. Chuyên đề:  “Rèn một số kỹ năng sống cho học sinh trong môn GDCD”
   Mục đích: Nâng cao chất lượng học môn GDCD
Thời gian thực hiện: tháng 12
         3.4 Nhiệm vụ 4: Thanh tra - Kiểm tra:

3.4.1 Thanh tra nội bộ: Chỉ tiêu : 3 giáo viên
- Cô Nguyễn Thanh Gia Lai
- Cô Trần Thị Ánh Loan
- Thầy Nguyễn Văn Ngự
3.4.2 Kiểm tra:

- Kiểm tra việc thực hiện chương trình thông qua sổ đầu bài.

- Kiểm tra hồ sơ sổ sách của GV: Theo kế hoạch của trường 

- Kiểm tra chế độ cho điểm và cộng điểm: 2 lần, thực hiện cuối HK 
3.5. Nhiệm vụ 5:  Thi giáo viên giỏi:
+ Thi GV dạy Giỏi cấp cơ sở:
Môn Ngữ văn

1. Trần Thị Kim Khánh 
Môn GDCD
1. Nguyễn Thị Diệu Phương 

+ Thi GV giỏi cấp thành phố

   1. Đoàn Trọng Mậu

3.6. Nhiệm vụ 6:  Đổi mới phương pháp dạy học
Mỗi GV làm một đề tài tích lũy chuyên môn về đổi mới phương pháp dạy học rút ra qua thực tiễn giảng dạy vào cuối năm học.
       4. Mục tiêu 4:  Tham gia đầy đủ các phong trào thi đua của trường, của ngành, công tác chủ nhiệm, hoạt động đoàn đội.
        Chỉ tiêu:  100% GV tham gia tốt các hoạt động trong nhà trường.
                       100% GV là đoàn viên công đoàn tích cực, GVCN giỏi.
Biện pháp:

Liên hệ chặt chẽ với đồng nghiệp, phối hợp với PHHS, Đội TNTP HCM và các tổ chức xã hội có liên quan nhằm giáo dục học sinh. Tham gia tích cực các hoạt động của đoàn thể.
 + Chỉ tiêu hạnh kiểm:  Các lớp tổ chủ nhiệm
	Lớp
	Sĩ số
	Tốt
	Khá
	Trung bình
	Yếu
	Kém
	Trên TB
	Dưới TB

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	6/7
	34
	24
	70,6
	10
	29,4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	34
	100
	0
	0

	7/4
	37
	32
	86,5
	5
	13,5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	37
	100
	0
	0

	9/3
	37
	35
	94,6
	2
	5,4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	37
	100
	0
	0

	9/7
	26
	23
	88,5
	3
	11,5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	26
	100
	0
	0


+ Chỉ tiêu học lực: Các lớp tổ chủ nhiệm   (%)
	Lớp
	Sĩ số
	Giỏi
	Khá
	Trung bình
	Yếu
	Kém
	Trên TB
	Dưới TB

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	6/7
	34
	2
	5,9
	10
	29,4
	18
	52,9
	4
	11,8
	0
	0
	30
	88,2
	4
	11,8

	7/4
	37
	4
	10,8
	15
	40,5
	13
	35,1
	5
	13,5
	0
	0
	32
	86,5
	5
	13,5

	9/3
	37
	35
	94,6
	2
	5,4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	37
	100
	0
	0

	9/7
	26
	0
	0
	17
	65,4
	8
	30,8
	1
	3,8
	0
	0
	25
	96,2
	1
	3,8


+ Chỉ tiêu lên lớp, ở lại: Bỏ học không quá 2%, lưu ban không quá 2%

       + Chỉ tiêu chất lượng bộ môn: 
Môn Văn

	
	Khối/ sĩ số
	Giỏi
	Khá
	Trung bình
	Yếu
	Kém
	Trên TB
	Dưới TB

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	Đầu năm
	6/

258
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Cuối năm
	
	30
	11,6
	106
	41,1
	108
	41,9
	14
	5,4
	0
	0
	244
	94,6
	14
	5,4

	Đầu năm
	7/

259
	29
	11,2
	127
	49,0
	94
	36,3
	9
	3,5
	0
	0
	250
	96,5
	9
	3,5

	Cuối năm
	
	30
	11,6
	128
	49,4
	94
	36,3
	7
	2,7
	0
	0
	252
	97,3
	7
	2,7

	Đầu năm
	8/

195
	25
	12,8
	88
	45,1
	65
	33,4
	16
	8,2
	1
	0,5
	178
	91,3
	17
	8,7

	Cuối năm
	
	26
	13,3
	90
	46,2
	66
	33,8
	12
	6,2
	1
	0,5
	182
	93,3
	13
	6,7

	Đầu năm
	9/

196
	28
	14,3
	93
	47,4
	67
	34,2
	8
	4,1
	0
	0
	188
	95,9
	8
	4,9

	Cuối năm
	
	28
	14,3
	95
	48,5
	73
	37,2
	0
	0
	0
	0
	196
	100
	0
	0


Môn GDCD
	
	Khối/ sĩ số
	Giỏi
	Khá
	Trung bình
	Yếu
	Kém
	Trên TB
	Dưới TB

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	Đầu năm
	6/

258
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Cuối năm
	
	130
	50,4
	91
	35,3
	37
	14,7
	0
	0
	0
	0
	258
	100
	0
	0

	Đầu năm
	7/

259
	121
	46,7
	92
	35,5
	40
	15,4
	6
	2,3
	0
	0
	253
	97,7
	6
	2,3

	Cuối năm
	
	125
	48,3
	95
	36,7
	35
	13,5
	4
	1,5
	0
	0
	255
	98,5
	4
	1,5

	Đầu năm
	8/

195
	115
	59
	54
	27,7
	24
	12,3
	2
	1
	0
	0
	193
	99
	2
	1,0

	Cuối năm
	
	117
	60
	55
	28,2
	22
	11,3
	1
	0,5
	0
	0
	194
	99,5
	1
	0,5

	Đầu năm
	9/

196
	90
	45,9
	72
	36,7
	33
	16,9
	1
	0,5
	0
	0
	195
	99,5
	1
	0,5

	Cuối năm
	
	92
	46,9
	74
	37,8
	30
	15,3
	0
	0
	0
	0
	196
	100
	0
	0


IV.  LỊCH TRÌNH THỰC HIỆN KẾ HOẠCH:
	Tháng
	Nội dung công việc
	Người thực hiện

	8/2012
	- Lập đề cương ôn tập, ra đề cho HS  khối 6,8 thi lại.

-Coi thi, chấm thi

-Ổn định nề nếp hoạt động dạy và học đầu năm, lên lớp theo thời khoá biểu.

-Dự kiến phân công chuyên môn.

-Học chính trị đầu năm

-Chuẩn bị khai giảng năm học

-Dự thảo kế hoạch tổ, thông qua tổ xây dưng kế hoạch hoàn chỉnh
	Cô Khánh: văn 8

Cô Thảnh: văn 6
Văn 6: Th Ngự, Th Thiện

Văn 8: C Hương, C Khánh

Toàn bộ GV trong tổ

Tổ trưởng

Toàn bộ GV trong tổ

Toàn bộ GV

Tổ trưởng



	9/2012
	-Khai giảng năm học.

-Khảo sát Hs lớp 6

-Lên lớp theo thời khoá biểu.

-Lên kế hoạch cá nhân.

-Hoàn thành kế hoạch tổ
-Sinh hoạt tổ chuyên môn
-Thao giảng
-Tập huấn chuyên môn của Phòng
	Toàn bộ GV trong tổ

Giáo viên Văn

Toàn bộ GV trong tổ

Toàn bộ GV trong tổ

Tổ trưởng

Toàn bộ giáo viên trong tổ

Cô Thảnh, Cô Khánh
Các cô: Thảnh, Khánh, Thu.

	10/2012
	-Lên lớp theo thời khoá biểu.
-Triển khai nội dung tập huấn
-Thao  giảng HKI
-Dự giờ, thăm lớp, góp ý rút kinh nghiệm
- Nộp đề kiểm tra 1tiết (đợt I)

-Tham gia ngày phụ nữ Việt nam 

-Hội nghị CB-GV-NV-ĐH Công đoàn.
-Chia tay cô Lan (nghỉ hưu)

-Chuẩn bị để HS thi HS giỏi K9 cấp thành phố
	Toàn bộ GV trong tổ

Cô Thảnh

Các GV: Thu, Ngự.  

Toàn bộ GV trong tổ
Toàn bộ GV trong tổ

GV nữ

Toàn bộ GV
Cô Thu

	11/2012
	-Tiếp tục lên lớp theo TKB.

-Tiếp tục thao giảng  HKI
-Dự giờ, thăm lớp, góp ý rút kinh nghiệm

-Tham gia hoạt động chào mừng ngày “Nhà giáo Việt Nam”
- Kiểm tra hồ sơ giáo án
-Thi GV giỏi cấp thành phố
	Toàn bộ GV trong tổ

Các GV: Loan, Hương, Phương, Mậu, Thiện.
Toàn bộ GV trong tổ
Toàn bộ GV trong tổ

Tổ trưởng, tổ phó
Thầy Mậu

	12/2012
	-Lên lớp theo TKB
- Nộp đề kiểm tra 1tiết (đợt II)

-Chuẩn bị và thống nhất đề cương ôn tập học kỳ I.

- Hướng dẫn ôn thi học kỳ I

-Kiểm tra việc thực hiện chương trình
-Thực hiện chuyên đề theo KH
	Toàn bộ GV
Toàn bộ GV trong tổ
Toàn bộ GV trong tổ

Toàn bộ GV

Tổ trưởng, tổ phó
Nhóm GDCD

	01/2013
	-Lên lớp theo TKB

-Thi và chấm thi, hoàn tất kết quả học kỳ I. 

-Thao giảng:
-Sơ kết đánh giá kết quả đạt được so với kế hoạch.

-Sơ kết học kì I
	Toàn bộ GV trong tổ

Toàn bộ GV trong tổ
Các GV: Mậu
Toàn bộ GV trong tổ 

Toàn bộ GV trong tổ

	02/2013
	-Tiếp tục lên lớp theo TKB.

-Nộp đề kiểm tra 1tiết (đợt III)

-Chuẩn bị văn nghệ mừng Đảng, mừng Xuân cho HS

- Nghỉ tết nguyên đán.

-Thao  giảng HKII

- Dự giờ, thăm lớp
- Thực hiện ngoại khóa K8
	Toàn bộ GV trong tổ

Toàn bộ GV trong tổ

GVCN

Trực theo phân công.

Các GV: Phương, Thu, Loan, Hương, Ngự, Thiện.

Toàn bộ GV trong tổ
Nhóm Văn

	3/2013


	- Tiếp tục lên lớp theo TKB.

- Thanh tra hoạt động sư phạm giáo viên 

- Thi HSG văn 8 

-Thao  giảng HKII

-Dự giờ, thăm lớp, góp ý rút kinh nghiệm

-Dự giờ kiểm tra hồ sơ giáo viên định kỳ.

- Tham gia ngày QT phụ nữ 8/3

- Tham gia các hoạt động 26/3
	Toàn bộ GV trong tổ

Tổ trưởng, tổ phó

Thầy Mậu
Các GV: Khánh, Thảnh
Toàn bộ GV trong tổ

Tổ trưởng , tổ phó

GV nữ

GVCN, ĐV TNCSHCM

	4/2013
	- Tiếp tục lên lớp theo TKB.

- Nộp đề kiểm tra 1tiết (đợt IV)

-Chuẩn bị đề cương học kỳ II.

-Hướng dẫn ôn tập học kỳ II.
	Toàn bộ GV trong tổ

Toàn bộ GV trong tổ

Toàn bộ GV trong tổ

Toàn bộ GV

	5/2013


	-Hoàn tất thanh tra hoạt động sư phạm giáo viên cả năm.

-Thi học kỳ II

-Tổng kết tổ đánh giá kết quả đạt được so với kế hoạch.

- Tổng kết năm học 2014-2015

-Xét tốt nghiệp THCS

-Kiểm kê tài sản cuối năm
	Tổ trưởng , tổ phó

Toàn bộ GV trong tổ

Toàn bộ GV trong tổ

Cô Gia Lai, Thầy Mậu

Toàn tổ

	6/2013
	· Nghỉ hè, tham quan.
	


V. ĐĂNG KÝ DANH HIỆU THI ĐUA, SÁNG KIẾN KINH NGHIỆM

Đăng ký danh hiệu tổ : Tổ tiên tiến xuất sắc

Đăng ký danh hiệu cá nhân: 
	TT
	Họ và tên
	Đăng ký danh hiệu
	Tên đề tài SKKN

	1
	Lê Thị Mỹ Thảnh
	Lao động tiên tiến
	Rèn kỹ năng làm bài văn nghị luận lớp 7

	2
	Trần Thị Kim Khánh
	Lao động tiên tiến
	Giáo dục kỹ năng sống cho HS qua dạy học môn văn.

	3
	Trần Thị Ánh Loan
	Lao động tiên tiến
	Rèn kỹ năng làm bài văn nghị luận cho HS lớp 9

	4
	Phạm Thị Cẩm Hương
	Lao động tiên tiến
	Hướng dẫn học sinh tự học một tiết ngữ văn trong chương trình ngữ văn 7

	5
	Nguyễn Thanh Gia Lai
	 Lao động tiên tiến
	Ứng dụng công nghệ thông tin tạo hứng thú cho HS

	6
	Nguyễn Văn Ngự
	Lao động tiên tiến
	Những biện pháp giúp học sinh soạn bài tốt trước khi đến lớp

	7
	Trần Thị Thu
	CSTĐ cấp cơ sở
	Một số biện pháp giảng dạy biền văn THCS

	8
	Hà Thúc Thiện
	Lao động tiên tiến
	Những biện pháp giúp học sinh làm bài tập làm văn tốt trong chương trình ngữ văn 8.

	9
	Đoàn Trọng Mậu
	CSTĐ cấp cơ sở
	Phát huy vai trò của GV chủ nhiệm trong công tác giảng dạy và giáo dục HS

	10
	Nguyễn Thị Diệu Phương
	Lao động tiên tiến
	Khai thác tính chủ động, hứng thú của HS trong giờ học GDCD thông qua phương pháp đóng vai.


VI. NHỮNG Ý KIẾN ĐỀ XUẤT:

 
      Phê duyệt                                                                  


     Hiệu trưởng                                                               Tổ trưởng

      Quách Tân                                                          Lê Thị Mỹ Thảnh
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1

